新邵县广播电视台2017年度部门决算公开
　　 
　　根据《邵阳市机构编制委员会办公室关于新邵县文化体制改革中有关机构编制调整事项的批复》(市编发〔2011〕220号)和《中共新邵县委办公室新邵县人民政府办公室关于印发<新邵县文化体制改革工作方案>的通知》(新党办字〔2012〕40号)精神，组建新邵县广播电视台，为县属正科级纯公益性事业单位，接受新邵县文化广电新闻出版局的行业管理，接受中共新邵县委宣传部的指导和协调。

主要职能

    （一）贯彻执行党中央、国务院及省、市、县有关新闻宣传、影视文艺宣传的路线、方针、政策和国家的法律、法规，把握正确舆论导向；不断提高节目质量和办台水平，围绕县委、县政府中心工作开展宣传。

负责本级广播电视节目的采编、制作、审核、播控和传输，安全转播和传播中央、省、市广播电视节目。

负责拟订全县广播电视事业、产业发展规划；负责组织审查广告播出，开展相关经营活动；负责广播电视有线传输网络的设计、建设、维护以及开发应用，发展壮大广播电视产业，促进广播电视事业发展。

负责县本级广播电视新技术的科学研究和开发利用。

承办全县广播电视台节目的评优评奖工作。

负责县本级广播电视人才的培训、培养、引进和使用工作，建立统分结合、机动灵活、因事设岗、精干高效的管理体制。

承办县委、县政府及上级主管部门交办的其他事项。

　　二、内设机构

根据上述职责，新邵县广播电视台设8个内设机构：

（一）办公室。

负责本台各部门有关业务的组织、协调和督办工作；负责台内日常事务和文秘、接待、会务、保密、信息、信访等工作；负责办公用品的购置和公务车辆的管理。

负责内设机构和二级机构领导班子的建设和管理；负责全台机构编制、干部任免、调配、考核奖惩、社会保险、专业技术职称评聘、人事档案管理；负责全台业务培训的综合协调、记者证的报批报审工作；负责单位精神文明建设、党务、工会、青年、妇女、计生和离退休人员的管理服务等工作。

总编室。

     负责全台宣传管理，组织、指导、协调全台宣传及重大报道活动；负责大型宣传报道活动的策划；负责节目播出情况的监听监看工作；组织广播电视节目收视情况调查；负责全台节目编排工作和各频道节目包装策划、片头片花制作；负责新片预告宣传、片头片尾改版工作；负责影视剧文艺片带的审看、采集和再播再审工作。

（三）财务室。

负责全台各项经费、专项资金的管理和调度安排；编制财务收支计划，编报预算、决算及各类财务统计报表；负责日常开支费用票据的审核报销工作；负责本台资产物业的管理工作。

（四）事业发展部。

负责拟订全县广播电视事业和产业发展规划并组织实施；负责全台重大技术项目的论证、申报及开发应用；负责广播电视科技成果审核上报工作。

（五）新闻部。

负责宣传党的路线、方针、政策及县委、县政府的指示决定，把握正确的舆论导向；负责全县重要会议、重大活动、重点工作的宣传报道；负责新闻节目的采编制作工作。

（六）专题部。

负责全县经济社会各领域的专题宣传报道，做好全县科普、科教成果以及重大典型、中心工作的宣传报道工作；负责专题节目的采编制作工作和广播电视宣传精品工程的实施。

    （七）广告部。

负责全台广播电视广告的承揽和制作工作；负责全台广播电视广告的监督管理工作，按照《中华人民共和国广告法》要求，对所有播放的画面广告及飞字广告内容进行监控监播。

(八)技术播出部（安全播出中心）。

负责全台技术建设、规划、监管、培训交流与运营维护工作；负责与市广播电视台、县文广新局技术对接工作，负责本台自办节目的安全播出工作和大型活动现场直播微波、光纤传输工作；负责本台自办节目的播出监测工作；负责广播电视传播、发射各项质量指标的监测；负责广播电视节目信号覆盖的调查检测；负责全台各种摄制、编辑、播控、监测仪器设备的管理和维护；负责相关技术参数的采集、上报。

纪检（监察）机构按有关规定设置。

　　三、人员编制

新邵县广播电视台核定全额拨款事业编制38名，其中台长1名，副台长3名，纪检组长1名，正副股级职数10名。

部门决算情况

1、年度“三公”经费决算情况
（一）没有因公出国（境）经费。
  （二）公务用车购置及运行费37716.86元，比2016年43891元少6174.14元，节约用车，减少不必要的维修。
  （三）招待费119420.89元.比2016年161,290元减少41869.11元，主要是严格控制费用，减少招待费。
　　2、年度收支决算情况

　　 2017年收入合计7667612.28万元，其中：公共财政拨款7667612.28元详见《收入支出决算总表》、《收入决算表》。
　3、年度一般公共预算财政拨款支出情况

  　2017公共预算财政拨款支出7,359,939.93元。
1、一般公共服务支出3,408,059.12，主要用于人员工资及津补贴、日常运转工作任务和事业发展目标而安排的支出
   2、对个人和家庭的补助55,392.00元，主要用于退休人等支出。
3、商品和服务支出1,493,086.48元，用于办公费所需费用。

4、项目支出 2,403,402.33 元 ，用于差转台专用设备购置143,200.00元，和差转台搬迁重建2,260,202.33元。

详见《支出决算明细表》

